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[ Delle 381 domande
presentate finora
sulla legge Bertossi,

un quarto sono di microim-

prese fino a 9 addetti, la me-

ta di piccole imprese tra 10

e 49 e il 72% ha chiesto I'af-

fiancamento in azienda di

un temporary manager, fi-

gura prevista proprio della
legge regionale 4 del

2005.

Lo ha reso noto Gian Lu-
ca Gortani, direttore di
Confartigianato Udine e
membro della Commissio-
ne regionale di valutazio-
ne dei progetti sulla legge
Bertossi introducendo i la-
vori di un incontro (Scegli
in tempo la competenza, il
supporto del temporary
manager nelle piccole e
medie imprese) organizza-
to da Confartigianato Udi-

TEMPORARY MANAGER =

R

ne e che si é svolto marte-
di 11 dicembre sera a
palazzo Kechler alla pre-
senza di Cristiana Compa-
gno, docente di strategie di
impresa all'Universita di
Udine, delegato del Retto-
re per I'innovazione tecno-

logica e imprenditoriale e

direttore scientifico di Te-
chnoSeed e Maurizio Quar-
ta, manager temporaneo,
managing partner di Tem-
porary & Ca-
pital Advisor e coordinato-
re nazionale dell'Istitute of
Interim Management.
Dunque, la legge Bertos-
si, che e stata sviluppata
con il determinante contri-
buto del’'Universita di Udi-
ne e segnatamente della
e di Roberto Grandinetti,
si sta dimostrando un suc-
cesso e un forte gradimen-
to proprio nelle piccole
imprese che stanno dimo-
strando di aver accettato la
sfida dell'innovazione e del-
la crescita. Vincenti si stan-

no dimostrando anche i

sistemi di monitoraggio

previsti dalla legge.

Da sinistra a destra, Maurizio Quarta, Luca Gortani
e Cristiana Compagno
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Una nuova flgura in azienda

“Attualmente — ha spie-
gato Cristiana Compagno
- stiamo monitorando 100
della 381 imprese che han-
no presentato domanda. Le
cose stanno andando bene,
perché — ha aggiunto —
I'80% delle imprese ha ri-
spettato profondamente il
business plan a suo tempo
presentato. Ma il dato pin1
significativo — ha concluso
la prof. Compagno, impe-
gnata in Universita a svi-

e sulle aziende artigiane
cosi come sollecitato da
Confartigianato — & che le
rmance migliori sono
state quelle delle imprese
che hanno introdotto il
temporary manager”.
Una figura, quella del
temporary manager, illu-

strata da Maurizio Quarta,
ancora poco diffusa in Ita-
lia, mentre & popolare nei
Paesi del Nord Eurog;;;
negli Usa. “In Belgio,

se grande come la Lombar-
dia — ha spiegato Quarta
— sono attive una decina di
societa, mentre in Italia
non siamo nemmeno una
mezza dozzina”. Fra gli
interventi da segnalare
quello di Alberto Toffolutti,

presidente del Comitato
piccola industria di Assin-
dustria, che ha suggerito

posta, questa,

entusiasmo dalla prof.
Compagno e condivisa da
Co igianato Udine, e
del prof. Roberto Grandi-
netti, uno degli ispiratori
della legge Bertossi.

Taglio basso



