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Il Friuli

Corsi, che fatica

a figlia del vettore non pud non iniparare il frivlano!”: ¢ con
questa frase ad effetto che il Professor Furio Honsell, Magui-
. fico Rettore dell’ Universita di Udine, ba sottolineato quanto
sia diffictle ottenere il viconosconento formale della frequenza delle
fezioni in lingua frivlana svoltesi nei percorsi scolastici della scrolu
dell'obbligo ¢ in 1un arco temporale di drversi i,

La cornice é stata la sala del Consiglio di Palazzo Florto, vi veca-
sione della consegna degli attestatt ai partecipanti ar corst dt lingua
frinlana organizzatt, anche quest anno, dad Cif (Centro {nterd:-
partimentale di vicerca sulla cultura e la lingua del Frinli) del-
I"Universita di Udine.

Se questi corsi sono prevalentemente dedicati ai dipendenti delle
anmministraziont pubbliche, tuttavia, chiungue sta interessaio pid
Frequentare in qualita di “uditore” e consegirire un attestato di
partecipazione. Quest anno, oltrea dipendenti di ammnuistrazio-
ni pubbliche, anche diverse dall’ Universita, hanne, infattl, parte-
cipato, quali aditori, liber! professionisti, casalin ghe, pensionati ¢
straniert. ‘

Vigriegata anche Lofferta formativa: dal lrvello “Principranti as-
soluti”, st passa al corso di Alfabetizrazione di base” in cur si tratta
soprattutto di grafia e lessico, per proseguive con il livelln “Interme-
dio avanzato” in cul alla terminologia si affianca la trattazione di
termatiche quali la lingsistica e fa legiskazione di tutele delle lingue
minoritarie, Corsi specifici sono previsti anche per gl “Operatori
linguistici” e per la “Traduzione”.

T corsi sono vesi possibilt grazie ai fondi della legge numero 482
‘del 1999 sulla tutela delle minovanze inguistiche. I CIRF forni-
sce § materiall didattict, differenziati a seconda del livello del cor-
so, mentre la Socictd Filologica Frinlana vende spesso disponibils
suot insegnanti. In quest'edizione dei corsi, la quarta pev la preci-
sione, su 77
iseriter, 39
hanio conse-
guito Datte-
Stto,
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I partecipanti al corso
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Soeciali

sfatta della comtinuita partecipatroa diniostrata da mumerosi corsi-
sti, ma tn mevito ala futura programmazione ha manfestato viva
preoccupazione, affermando che, per ora, sono garaniitt solo due
corst, stando alle riduzioni operare sui fondi della legge 482 del
1999; invltre, un particolare settore al qitale rivolgere bt forma-
zione i lingua fridana & guello sanitario e delle comumita (tora-
pentiche, case di ripose).

Si impongono, infine, anche alcune consideraziont pratiche. Se
Lt formazione in lingua friulana & intesa guale fattore di erescita
dai dipendenti pubblici, tuttavia non vty | convvati del pubblico
impiego gavantiscono paritd di formazione ai lavorators: a quells
cui vengono riconoscinte le ore quall “permessi surdio” (le cosd-
dette “150 are”] o vengonn riconosciute le ove di frequenza come
are lavorate (in alcunt contratti cio é pacifico, costituendo, la for-
mavione, un divitto del lavoratore, tn altri ¢ a discrexione del capo
dellufficio] si contrappongono quellt ai qualt le ove di formazione,
seppure in frinlano ¢ benché erogate da nn ente istituzionale quale
P Universita, e nonostante i riluscio dell attestaro di superamento
df esame, non sone ricanosciute AfJAtto e se si sourappongono froppo
allovario di lavoro, non sona addivittura concesse. La “concessio-
ne” pud avventre anche a condiziont tabmente phpegnative che
soltanto una motivazione profonda del singolo pud far seperare gli
innumercvoli ostacolt frapposti. La circostanza inoltve che alenni
corsi si svolgano dalle 11 o dalle 12, anziché pui tardi impediscono
di fatto ai lavoratori di servizi essenziall, quali la sanitd o la giu-
stizia, di parteciparet,

E’ alguanta improbabile, pot, lattestazione di guesta specifica
Jormazione nel curviculum professionale, soprattutta se il corso
non & stato organizzato divettamente dall’ente di appartenernza.

La legge a tutela delle lingue minoritarie andrebbe opportiena-
mente integratd con statutzionl atte a garaniive, a tuttt lavoratori
operants nell ambito tervitoriale della Regione Frindi Venczia Giu-
lia, indipendentemente dalla contrattazione del comparto G ap-
partengono (Unico, Ministert, Saniti..j, condizioni di effettiva
parita nelle athivitd formative, oltre che un formale riconosconen-
to curricolare delle stesse. I problema, nin vigrarda insona solo
la figlta del Retrore!
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