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Severi i criteri di selezione
chesiedatal’'universita di Udi-
ne per I'assunzione di docenti
e ricercatori. «Si reclutano i
migliori» sintetizza in una fra-
se il rettore, Cristiana Compa-
gno,nelriferire cheicriterisa-
ranno applicati sia per le as-
sunzioni finanziate dall’ate-
neo, sia per quelle finanziate
dall’esterno. In tutti questi ca-
si,nel mirino della commissio-
ne finiranno i curricula dei
candidati come gia accadenel-
le migliori universita europee.

In prima battuta, i criteri sa-
ranno applicati nell’ambito

Quotidiano

Assunzioni

Presto 24 ricercatori
Severi i criteri
per la selezione

dei concorsi per I'assunzione
dei 24 ricercatori ricevuti co-
me premio dal ministero negli
ultimi due anni accademici.
Le assunzioni dei primi 15 so-
no state cofinanziate dal mini-
stero,le altre9, invece, comple-
tamente pagate dallo Stato.
«Questo perché prima la Con-
ferenza dei rettori poi il mini-
stero hanno accolto la mozio-
nedelnostro Senato accademi-
co che invitava il ministero a

Ritaglio stampa ad uso esclusivo del destinatario, non riproducibile. 171

modificare la norma che sotto-
ponevano anche le cattedre fi-
nanziate dall’esterno ai limiti
normativi del turnover». All’in-
segna della responsabilita,
I’ateneo friulano ha gia accan-
tonato 650 mila euro per chiu-
dere primadell’estate ancheil
contratto integrativo dei colla-
boratori ed esperti linguistici.

Prosegue, inoltre,’assunzio-
ne a tempo indeterminato de-
gli stabilizzandi. «Tenendo
conto della programmazione
legata agli impegni di bilancio
—continua il rettore —quest’an-
no regolarizzeremo gli ultimi
10 tecnici-amministrativi».
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