|18 | retemt,

Una ricerca
sulla riforma
del pubblico
Impiego

e Lluniversiti di Udine, in
virt di una convenzione appe-
na siglata con I'Agenzia regio-
nale per la rappresentanza ne-
goziale delle pubbliche ammi-
nistrazioni del Fvg (Areran),
studierd le riforme “federali™
del Paese e le noviti relative al
pubblico impiego avviate dalla
“riforma Brunetta®”. L'Areran,
infatti, ha deciso di finanziare
uno studio pluriennale dedica-
to a "1l lavoro pubblico locale
alla prova dei processi di rifor-
ma in fieri a livello nazionale ¢
regionale”. Marina Brollo, su-
pervisore scientifica del proget-
to: «La ricerca Wweca un tema di
scottante atmalitd, ¢ potrd for-
nire un importante contributo
all'analisi e allatmazione a li-
vello regionale dei contenuti
delle riforme nazionali sul la-
voro pubblico locale. 1 risultati
dello studio potranno costitul-
re uno strumento utile anche al
di fuori della comunitd scien-
tifica, in un'ottica di sempre
maggior integrazione tra 'uni-
versitd e le istanze del territo-
i, Giuseppe Mareschi, presi-
dente dell’Areran: «Con questa
collaborazione intendiamo for-
nire alle PA. unvalido supporto
in questa nuova e difficile tran-
sizione verso nuovi modelli or-
ganizzativi e dilavoros.m
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