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Sanita, saranno assunti 200 precari
Annuncio della Cgil dopo [accordo regionale sulla regolarizzazione dei lavoratori
1 contratti riguarderanno soprattutto infermieri. Tra gli occupati anche 15 polacche

UDINE. Piu di200trainfer-
mieri, medici e operatori so-
cio-sanitari in servizio con
contratto atempo determina-
to da almeno tre anni negli
ospedali e nei distretti sanita-

ridi Udine e provincia saran-
no regolarizzati entro la fine
dell’estate. E’ 1a bella notizia
con cui la Cgil-funzione pub-
blica si prepara a sedersi ai
tavoli delle trattative.

IL SERVIZIO IN CRONACA
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All'Azienda ospedaliero-universitaria la maggior parte dei contratti che interesseranno soprattutto infermieri (tra cui 15 polacche) e operatori socio-sanitari

o\ [ (]
Sanita, 200 precari saranno assunti entro I'estate
L'annuncio della Cgil-Fp dopo la sigla all accordo regionale sulla regolarizzazione dei lavoratori

di LUANA DE FRANCISCO

Pitu di 200 tra infermieri, me-
dici e operatori socio-sanitariin
servizio con contratto a tempo
determinato da almeno tre anni
negliospedali eidistretti sanita-
ri di Udine e provincia saranno
regolarizzati entro la fine del-
I'estate. Elabellanotizia con cui
laCgil-Funzione pubblica si pre-
paraasedersi aitavolidelle trat-
tative con i direttori dell’Azien-
daunica edelle tre Ass friulane.

Dopo la stabilizzazione di 20
dei circa 60 precari del Comune
annunciata nei giorni scorsi,
adesso élavoltadell’area sanita-
ria. A mettere in moto il proces-
so che portera alla regolarizza-
zione del personale precario
presente nelle strutture sanita-
rie della provincia e stato il pro-
tocollo d’intesa siglato la setti-
mana scorsa, a Trieste, tra I'as-
sessore regionale alla Sanita,
EzioBeltrame, e le organizzazio-

ni sindacali del comparto. A be-
neficiare dell’accordo saranno
tuttiilavoratori titolati a“passa-
re di ruolo”, ossia quanti abbia-
no gia maturato un’anzianita di
servizio di almeno tre anni.
Ipittnumerosisonoquellidel-
I’Azienda ospedaliero-universi-
taria: 144, tra infermieri (70, di
cui 15 polacche), operatori so-
cio-sanitari (45) e altre qualifi-

Ritaglio stampa ad uso esclusivo del destinatario, non riproducibile.

che, dagli amministrativi ai me-
dici (29). All’Ass “Medio Friuli” i
nuovi contratti a tempo indeter-
minato saranno 52, di cui 16 in-
fermieri, 14 oss, 8 collaboratori
fisioterapisti e altrettanti medi-
ci, 3 tecnici sanitari di laborato-
rio, 1 tecnico di neurofisiopato-
logia, un’ostetrica e 1 direttore
amministrativo. Una quindici-
na, infine, i precari in odore di

assunzione all’Ass dell’Alto e
del Bassa friulana.

«A giorni invieremo alle
Aziende la lettera per aprire la
trattativa — spiega Rino Felep-
pa,della Cgil-Fp-. Sitrattadiun
atto piu formale, che sostanzia-
le, visto che i presupposti per
procedere alle assunzioni, ossia
I'accordo regionale e i finanzia-
menti,cisonogiatuttieivuotiin
organico sono tali da garantire
la regolarizzazione di tutti gli
aventi diritto. Gli incontri servi-
ranno piu che altro a fissare la
datad’ingresso atempo indeter-
minato». Ancora aperto, invece,
il fronte comunale. «<Non c’¢ sta-
toalcunaccordo-precisa Felep-
pa-, perche il nostro obiettivo &
arrivare all’assunzione di tutti i
precari. In questo senso, siamo
lieti che anche la Cisl abbia alla
fine sposato la causa del Coordi-
namento dei precari, che in pas-
sato aveva invece ritenuto di
scarsa rilevanza. Lo stesso spe-
riamo accada anche con la Uil».
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