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Approvate lO linee guida

L'Ateneo
si dà icompiti:
potenziare
laricerca
Udine

Il Senato accademico del-
l'Università di Udine ha appro-
vato all'unanimità, nella seduta
di mercoledì, le "Linee guida
dell'ateneo per la ricerca
2009-2011", Tre gli obiettivi fi-
nali previsti e dieci le azioni
individuate per raggiungerli.
Gli obiettivi sono quelli di raf-
forzare la competitività del si-
stema ricerca dell'ateneo in
campo nazionale e internazio-
nale; aumentare le produttività,
la qualità e l'impatto della ri-
cerca giudicandoli in base a pa-
rametri quali brevetti, finanzia-
menti esterni, grado di interna-
zionalizzazione e pubblicazioni;
distribuire le risorse disponibili
secondo criteri di merito e qua-
lità per massimizzare l'efficien-
za degli investimenti. «Il poten-
ziamento della ricerca sottoli-
nea il rettore Cristiana Compa-
gno - è uno dei principali obiet-
tivi strategici dell'ateneo da
raggiungere attraverso una po-
litica chiara e condivisa anche
al fine di riattivare un circolo
virtuoso in termini di sviluppo e
attrazione di risorse finanziarie
e umane. Una ricerca di qualità
è infatti condizione costitutiva
per una formazione superiore
di qualità, fattore di attrazione
per gli studenti, elemento ne-
cessario affinché l'Ateneo di
Udine venga qualificato come
università di eccellenza •.,

Queste nel dettaglio le dieci
azioni previste dalle Linee gui-
da, Saranno avviate procedure
di monìtoraggio, autovalutazio-
ne e valutazione trasparente
della ricerca attraverso indica-
tori di produttività, qualità e
impatto della ricerca e conse-
guente ridefinìzione dei mecca-
nismi di allocazione delle risor-
se secondo criteri trasparenti di
qualità e di merito. La produtti-
vità scientifica sarà incentivata
attraverso l'ottimizzazione del-
le competenze e la razionalìzza-
zione organizzativa dei diparti-
menti secondo criteri di omoge-
neità e complementarietà, Pre-
visto anche il potenziarnento
delle competenze ausiliarie,
delle infrastrutture e dei servizi
per migliorare l'efficienza nella
ricerca, la produttività del per-
sonale docente e ricercatore e
per salvaguardare l'impegno
dei docenti e dei ricercatori
nelle attività di ricerca e didat-
tica. La ricerca di qualità sarà
incentivata attraverso meccani-
smi di premio per coloro che si
impegnano nella ricerca di fi-
nanziamenti esterni competiti- •
vi.


