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Morti bianche, lavoro nero
e 1l rosa resta discriminato

D UDINE

Ha pid colori il lavoro nel no-
stro Paese. Protagonisti della
seconda conversazione di Ca-
lendidonna 2012, ieri sera, al Vi-
sionario, con 'incontro dal tito-
lo Il Lavoro bianco, lavoro nero,
Marina Brollo, professore ordi-
nario di Diritto del lavoro e pre-
sidente del Comitato Pari Op-
portunita dell'universita di Udi-
ne, Anna Cattaruzzi, avvocato
che si occupa di diritto dell'im-
migrazione, e in particolare del-
la condizione della donna e dei
minori stranieri, di diritto

all’'unita familiare e dei proble-
mi della famiglia transnaziona-
le, Stefania Ragusa, giornalista
e scrittrice, una delle fondatrici
della rete antirazzista “Primo
Marzo”, Le Rosarno d’Italia
(2011) e il suo ultimo libro,
Chiara Sasso,che fa parte del
Coordinamento della Rete dei
Comuni Solidali che hanno di-
scusso di lavoro in tutte le sue
tonalita di colore. Poco rosa an-
cora, le donne sono i soggetti
pit discriminati. Ancor meno
verde, cioe rispettoso della sa-
lute dei lavoratori e dell’am-
biente, drammaticamente po-

co arancione perché non orien-
tato all'innovazione. Nero,
quando sommerso, illegale. In
Italia riguarda tre milioni di la-
voratori, 18% al nord. Scelta su-
bita, quando il datore di lavoro
non vuole pagarne il costo, con-
divisa quando il lavoratore non
vuole pagare le tasse, obbligata
quando chi ha bisogno di lavo-
ro non ha il permesso di sog-
giorno. Sono le donne quelle
che accettano maggiormente il
lavoro nero. Nel Nord Est si oc-
cupano di anziani e bambini.
La maggior parte che accettalo
fa anche perché un lavoro irre-
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golare e pid flessibile e consen-
te di conciliare famiglia e lavo-
ro. C’'e poi il “nero” degli schia-
vi del terzo millennio e riguar-
da lavoratori immigrati, brac-
cianti e quello nei cantieri dove
al precariato si aggiunge 1'as-
senza di norme di sicurezza. Le
morti sul lavoro perd sono
bianche, come il lavoro regola-
re, quello retribuito con diritti e
doveri. E nemmeno per il cam-
biamento di colore c’e¢ una ra-
gione.
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