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Tirociniper consulenti pensionistici 
ACCORDOUNIPOL-ATENEO 

Conoscere come si andrà in 
pensione , con quali problemi , 

con quale presunto gap 
rispetto all ' attuale tenore di vita . 

Solo l ' 

8%% della popolazione 
italiana sa rispondere con 
esattezza a queste domande ed è a 
fronte di questa risicata 
percentuale che l 

' 

Assi-Udine-Unipol 

assicurazioni 
, in 

collaborazione con l ' Università del 
capoluogo friulano , ha deciso di 
dar vita a quattro tirocini 
formativi . « Finalizzati - spiega 
Angelo Migliorini , agente 
generale di Unipol Assicurazioni 

( foto ) - alla creazione di figure 
specialistiche capaci , tra l ' al

tro ,di approcciarsi al cliente 
in relazione alla consulenza e 
gestione dei rischi relativa alle 
prestazioni offerte dal welfare 

state e dalla 
casse 
professionali » . « La 
collettività 
continua 
Migliorini - ha 
l 

' esigenza di 
conoscere 
cosa prevede 
l 

' assistenza e 
questi 

ragazzi saranno domani consulenti 
preparati a comunicare con i 
cittadini . A vendere non più 
solo un servizio 

, ma anche una 
consulenza » . Da qui l ' istituzio 

ne , figlia di un protocollo d ' 

Intesa recentemente firmato tra 
l 

' assicurazione e l ' ateneo , di 
quattro percorsi di tirocinio , 

della durata di 6 mesi a partire 
da gennaio , e di due borse di 
studio del valore di 2 mila euro 
l 

' una che verranno assegnate 
nell '

anno accademico 
2014 / 15 . 

L ' iniziativa è un' 
esperienza pilota a livello 
nazionale , tanto che diverse agenzie 
lungo lo Stivale hanno 
recentemente preso i contatti con 
Udine per studiare la formula. 
« L 

' obiettivo - conclude 
Migliorini - è creare opportunità di 
occupazione per i tanti 
laureati preparati che oggi pagano il 
periodo di crisi » 

. (m . d . c. ) 
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