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Il provvedimento previsto dal Piano di
rientro del disavanzo dell’amministrazio-
ne centrale è stato deliberato, a larga mag-
gioranza (due le astensioni), ieri, dal Sena-
toaccademico.Iprofessoriuniversitari,in-
fatti,unavoltaraggiuntii70annidietàpos-
sono chiedere di rimanere in servizio per
altri due anni. E se in passato le domande
sonosemprestate accolte,orailgovernodi
palazzo Florio, tenendo conto della legge
Tremonti,siriservalafacoltàdiconcedere
il biennio di servizio attivo del personale,
anticipando di fatto il pensionamento a 70
anni per i docenti e la risoluzione dei rap-
portidilavorodelpersonaledirigenteetec-
nicoamministrativochehamaturato40an-
ni di servizio effettivo. L’obiettivo è quello
di contenere il rapporto tra spese per sti-
pendi e fondo di finanziamento ordinario
(Ffo) che per Udine nel 2008 si attesta al-
l’86,91%,aldisottodellasogliadel90%.Con-
dizione essenziale, questa, per evitare il
blocco delle assunzioni e, in prospettiva,
per migliorare i parametri previsti dal
Miurperlaripartizionedeifondi.Inquesto

modo, insom-
ma, l’ateneo
friulano apre
le porte ai gio-
vani ricercato-
ri.

La manovra
che introduce
il pensiona-

mento anticipato dei decani è in corso di
adozione in molte università italiane che
stanno seguendo le indicazioni fornite dal-
laConferenzadeirettori(Crui).Rispettoal-
la bozza di delibera suggerita dalla Crui,
però,Udinehamessoapuntoundocumen-
to più puntuale entrando nel dettaglio di
diverse casistiche. Non va dimenticato, in-
fatti, che l’età media dei docenti dell’ate-
neo friulano è trale più basse d’Italia. Tan-
t’è che al momento sono interessati dal
provvedimento solo 16 tra i 730 docenti e

ricercatori e 4 tecnici amministrativi. «La
manovra – spiega il rettore Cristiana Com-
pagno – è coerente con quanto previsto nel
bilancio triennale 2009/2011 ed è stata as-
sunta con grande senso di responsabilità
dal Senato accademico». Il rettore ci tiene
a precisare che «la delibera è stata varata
tenendo conto dell’attuale scenario istitu-
zionaleelegislativochemiraadunincisivo
interventoriformatorenellepubblicheam-
ministrazioni nella direzione di un sostan-
ziale ridimensionamento della spese, con-
trassegnato da forti tagli ai finanziamenti
destinati al sistema universitario e finaliz-
zato da una parte alla riduzione degli orga-
nici, dall’altra dalla forte spinta a favorire
il ricambio generazionale mediante l’as-
sunzionedigiovanileve,finanziatadarisor-
se liberate dal turno over».

Ieri il via libera a larga maggioranza del Senato accademico. Il rettore Compagno: così riduciamo le spese del personale e favoriamo il ricambio generazionale

L’università taglia i decani: risparmio di 2,2 milioni
Pensione anticipata a 70 anni d’età per i professori e per gli amministrativi con 40 anni di servizio

Professori e rettori anche di altre università all’inaugurazione dello scorso anno accademico

di GIACOMINA PELLIZZARI

Viaidecanidall’università.L’ateneofriula-
nomandainpensioneanticipataidocentia70
anni d’età e i tecnici amministrativi con 40
anni di servizio effettivo. Una manovra che
coinvolge16tradocentiericercatorie4ammi-
nistrativi e che per il periodo 2010-12 ridurrà
le spese del personale di 2,2 milioni di euro.

Mossa necessaria
per evitare il blocco
delle assunzioni


