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Formare esperti in tematiche
previdenziali-assistenziali e di
welfare relative al pubblico im-
piego. È l’obiettivo del corso di
aggiornamento professionale at-
tivato con una convenzione sti-
pulata tra l’università di Udine e
l’Istituto nazionale di previden-
za dipendenti della pubblica am-
ministrazione. L’accordo, il pri-
mo in Friuli Venezia Giulia, è sta-
to firmato a palazzo Florio dal
rettore, Cristiana Compagno, e
dal direttore della direzione re-
gionale Inpdap, Mara Nobile, al-
la presenza della preside di Eco-
nomia, Marina Brollo. Il corso,
intitolato “Welfare e diritti. Il si-

stema di tutele nel lavoro pubbli-
co”, è rivolto principalmente ai
dipendenti pubblici. Per gli
iscritti all’Inpdap sono previste
40 borse di studio da 1500 euro
ciascuna finanziate dall’istituto:

20 sono messe a concorso trami-
te bando, mentre altre 20 sono
riservate alle amministrazioni
pubbliche partner del progetto.
Le iscrizioni sono già aperte e si
concluderanno il 30 ottobre. Il
corso è organizzato dalla facoltà
di Economia e ha come partner
Regione, Azienda sanitaria 4, Co-
muni di Udine e Pordenone,
Provincie di Udine e Trieste, Uf-
ficio scolastico regionale. Per in-
formazioni contattare l’Inpdap
del Fvg: 040 6793317, email Dir-
RegFriuliVeneziaGiuliaDir@
inpdap.gov.it. Oppure la facoltà:
0432 249359, email preside.eco-
nomia@uniud.it.

convenzione ateneo-inpdap

Welfare, corso di aggiornamento
Formerà i dipendenti della pubblica amministrazione nel Fvg

Compagno (a sinistra) e Nobile
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