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Taglio medioRitaglio stampa ad uso esclusivo del destinatario, non riproducibile.

Per ora si tratta di numeri
ridotti,maintempidicrisiedi
tagli del personale in tutte le
aziende,ancheunasolaassun-
zione rischia di far notizia. E
qui siamo di fronte alla ricer-
ca di ben 5 nuovi “cervelli” da
“piazzare” addirittura all’in-
terno del “parco tecnologico”
cittadino. “Friuli Innovazio-
ne”sta cercando infatti nuovo
personale da impiegare nelle
aree del trasferimento tecno-
logico, fare impresa, finanzia-
mentoalleimpreseperpoten-
ziareipropriserviziecomple-
tare lo “staffing” di nuovi pro-
getti acquisiti anche su bandi
europei.

Ad annunciare queste nuo-
ve possibilità di occupazione
è lo stesso direttore di Friuli
Innovazione Fabio Feruglio
chespiegacheaicandidati,al-
meno 3 o 4, provenienti prefe-
ribilmente dalle facoltà di in-
gegneria o informatica, si ri-
chiedeunesperienzamatura-
tanelsettoredialmeno2-3an-
ni, unabuona conoscenza del-

lalinguainglese (scrittaepar-
lata), capacità di lavoro in te-
am, flessibilità e un buon uso
dei programmi informatici of-
fice.

Ma oltre ad esperti di inge-
gneria e di informatica, il par-
co tecnologico di Udine cerca

ancheunagiovanedainserire
tra il personale nell’area am-
ministrazione e controllo per
supportareleattivitàdigestio-
ne e rendicontazione dei pro-
getti,concompetenzenell'am-
bito del controllo di gestione
sviluppata preferibilmente

nelsettoredaalmeno2-3anni.
Semplici le mosse da com-

piere per chi è interessato a
questi posti. E’ sufficiente in-
fattipresentareilpropriocur-
riculumagliufficidiviaLinus-
sio 51, oppure consultare il si-
to internet (www.friulinnova-
zione.it)

«Intalmondo-spiegaFeru-
glio - Friuli Innovazione oltre
a sostenere il sistema econo-
micoconservizie iniziativein
gradodisupportarei processi
dicrescita,sviluppoeinterna-
zionalizzazione delle impre-
se, sta rappresentando sem-
predipiùunagrandeopportu-
nità di lavoro per i giovani».
«Perusciredallacrisi–hadet-
to ancora Feruglio – occorre
infattiinvestireinricerca,for-
mazione e innovazione ed
esplorare nuove opportunità
di networking e di business
siaalivellolocalecheinterna-
zionale e Friuli Innovazione,
anche grazie all’ingresso di
nuove risorse, si pone sempre
più al servizio delle imprese
regionali».

La parte esterna del parco tecnologico Friuli innovazione

Parco scientifico, Friuli innovazione cerca “cervelli”
La realtà udinese a caccia di ingegneri e informatici. Il direttore Feruglio: contro la crisi una delle ricette è dare spazio alla ricerca


